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ANEXO 2 — Formulario de autobaremacion
de meritos profesionales

11 PLAZAS DE FUNCIONARIOS/AS — PEON LIMPIEZA EDIFICIOS PUBLICOS (020EAE),
(021EAE), (022EAE), (023EAE), (024EAE), (025EAE), (026EAE), (027EAE), (028EAE),
(029EAE) Y (030EAE).

Apellidos y nombre del/la solicitante

DNI solicitante

TOTAL, PUNTUACION MERITOS PROFESIONALES
(En el caso de superar la puntuacion méaxima solo reflejar la misma en
esta casilla: 36 puntos)

MERITOS PROFESIONALES — Hasta un maximo de 36 puntos

Servicios prestados en la Administracion Local convocante como personal funcionario interino en el mismo cuerpo o escala, o
A | personal laboral temporal en la misma categoria profesional de la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0.020 puntos por cada
dia completo de servicios.

Servicios prestados en otras Administraciones Locales como personal funcionario interino en el mismo cuerpo o escala, o personal
B | laboral temporal en la misma categoria profesional de la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0.010 puntos por cada dia
completo de servicios

Servicios prestados en otras Administraciones Publicas o resto del Sector Publico como personal funcionario interino en el mismo
cuerpo o escala, o personal laboral temporal en la misma categoria profesional de la plaza objeto de la convocatoria, a razén de
0.005 puntos por cada dia completo de servicios.

Servicios prestados en la Administracion Local convocante como personal funcionario interino en otros cuerpos o escalas, o personal
laboral temporal en otra categoria profesional diferente a la plaza objeto de la convocatoria, a razén de 0.005 puntos por cada dia
completo de servicios.

Servicios prestados en otras Administraciones Locales, otras Administraciones Publicas o resto del Sector Publico como personal
D | funcionario interino en otros cuerpos o escalas, o personal laboral temporal en otra categoria profesional diferente a la plaza objeto
de la convocatoria, a razén de 0.002 puntos por cada dia completo de servicios

Exp. Profesional | N°dias y Puntos dia} trabajado
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Puntos dia trabajado
(Marcar con una x la opcién correcta)
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A
0.020

B
0.010

Cc
0.005

D
0.002
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