
con lo establecido en el artículo 14.2 del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas 
Locales. Todo ello, sin perjuicio de poder ejercitar cual-
quier otro recurso que estimen procedente. 

Simultáneamente, y con arreglo a lo dispuesto en el 
art. 24 del Reglamento General de Recaudación, se pro-
cede a efectuar el anuncio de cobranza con arreglo a las 
siguientes determinaciones: 

- Plazo de ingreso en periodo voluntario: del día 17 
de octubre de 2023 al 15 de diciembre de 2023, ambos 
inclusive. 

- Modalidad de cobro, lugares y días de ingreso: Me-
diante cargo en cuenta de aquellos recibos domicilia-
dos en alguna entidad bancaria o directamente en la ofi-
cina de la empresa concesionaria FCC Aqualia, S.A. sita 
en la c/ Escuelas nº 6 1º-D del municipio de lunes a vier-
nes y en horario de 9:00 a 13:00. 

En caso de no recibirlo se les facilitará el mismo en la 
oficina de la empresa concesionaria. 

- Se advierte de que, transcurrido el plazo de ingreso 
en voluntaria, las deudas serán exigibles por el procedi-
miento de apremio, y devengarán el recargo de apre-
mio, intereses de demora, y, en su caso, las costas que 
se produzcan. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 
 
Puebla de Don Fadrique, 19 de septiembre de 2023.-

La Alcaldesa, fdo.: Laura Gómez Sánchez. 
 
 
 

NÚMERO 5.922 

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL COMERCIO 
(Granada)  

 
Modificación de créditos nº 6/2023 

 
EDICTO 

 
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión ordinaria 

celebrada el día 14 de septiembre de 2023 acordó la 
aprobación inicial del expediente de suplemento de 
crédito financiado con cargo al remanente líquido de 
Tesorería. 

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento 
de crédito, financiado con cargo a al remanente líquido 
de Tesorería, por Acuerdo del Pleno de fecha 14 de sep-
tiembre de 2023 en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido 
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se 
somete a información pública por el plazo de quince días, 
a contar desde el día siguiente al de publicación del pre-
sente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia. 

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cual-
quier persona interesada en las dependencias munici-
pales para que se formulen las alegaciones que se esti-
men pertinentes. Asimismo, estará a disposición de las 
personas interesadas en la sede electrónica de este 
Ayuntamiento. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerará aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo. 

 
Santa Cruz del Comercio, 15 de septiembre de 2023.-

Fdo.: Ángeles Jiménez Martín. 
 
 
 

NÚMERO 5.984 

AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL (Granada) 
 

Nombramiento de varias plazas 
 

EDICTO 
 
Una vez concluidos los procedimientos selectivos 

por sistema concurso en el marco de estabilización de 
empleo temporal de la disposición adicional sexta de la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes 
para la reducción de la temporalidad en el empleo pú-
blico, dentro del ámbito general de ejecución de la 
Oferta Pública de Empleo extraordinaria, aprobada por 
resolución de Alcaldía 2022-0619 de 17 de mayo de 
2022 (Expediente 285/2022), publicada en el BOP de 
Granada nº 95 de 19 de mayo de 2022, se han efec-
tuado los nombramientos de: 

 
Sedano Garzón, Lourdes, ***7446** (resolución de 

Alcaldía número 2023/1034 de fecha 1 de agosto de 
2023). Una plaza de Administrativo/a (007C1AG), de la 
plantilla de personal funcionario, perteneciente a la es-
cala de Administración General Subescala Administra-
tiva y Subgrupo C1. 

Núñez Fernández, Ana Belén, ***7646** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1175 de fecha 7 de septiem-
bre de 2023). Una plaza de Agente de Innovación Local 
(015C1AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente a la escala de Administración Especial, Su-
bescala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Come-
tidos Especiales y Subgrupo C1. 

López Ruiz, José Leopoldo, ***5375** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1174 de fecha 7 de septiem-
bre de 2023). Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a 
(003A2AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente a la escala de Administración Especial, Su-
bescala Técnica, Clase/Categoría de Técnico Medio y 
Subgrupo A2. 

Rodríguez Santos, Isaac Rafael, ***7525** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1176 de fecha 7 de sep-
tiembre de 2023). Una plaza de Auxiliar Administra-
tivo/a (001C2AG), de la plantilla de personal funcionario, 
perteneciente a la escala de Administración General, 
Subescala Auxiliar y Subgrupo C2. 

Tejeda Martínez, Lidia, ***5290** (resolución de Al-
caldía número 2023/1176 de fecha 7 de septiembre de 
2023). Una plaza de Auxiliar Administrativo/a (005C2AG), 
de la plantilla de personal funcionario, perteneciente a la 
escala de Administración General, Subescala Auxiliar y 
Subgrupo C2. 
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Martín Gómez, Sergio, ***7404** (resolución de Alcal-
día número 2023/1176 de fecha 7 de septiembre de 2023). 
Una plaza de Auxiliar Administrativo/a (006C2AG), de la 
plantilla de personal funcionario, perteneciente a la escala 
de Administración General, Subescala Auxiliar y Sub-
grupo C2. Plaza perteneciente a turno de discapacidad. 

Moles Piñero, Mireia, ***9542** (resolución de Alcal-
día número 2023/1045 de fecha 2 de agosto de 2023). 
Una plaza de Auxiliar Administrativo/a (002C2AG), de la 
plantilla de personal funcionario, perteneciente a la es-
cala de Administración General, Subescala Auxiliar y 
Subgrupo C2.  

García Sánchez, María Ángeles, ***4233** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/0777 de fecha 8 de junio 
de 2023). Una plaza de Auxiliar Técnico Recursos Hu-
manos (002C2AE), de la plantilla de personal funciona-
rio, perteneciente a la escala de Administración Espe-
cial, Subescala Técnica, Clase/Categoría de Técnico Au-
xiliar y Subgrupo C2.  

Muñoz Ramos, Fátima, ***6355** (resolución de Al-
caldía número 2023/0777 de fecha 8 de junio de 2023). 
Una plaza de Auxiliar Técnico Recursos Humanos 
(003C2AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente a la escala de Administración Especial, Su-
bescala Técnica, Clase/Categoría de Técnico Auxiliar y 
subgrupo C2.  

Álvarez Medina, Rosario María, ***1789** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de 
agosto de 2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Do-
micilio (049EAE), de la plantilla de personal funcionario, 
perteneciente a la escala de Administración Especial, 
Subescala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Co-
metidos Especiales y Subgrupo E.  

Burgos Perandrés, Julia, ***3449** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(050EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E.  

Donaire Muñoz, Paula María, ***7816** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(051EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E.  

Martínez Carrillo, Rafaela Beatriz, ***6122** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de 
agosto de 2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Do-
micilio (052EAE), de la plantilla de personal funcionario, 
perteneciente a la escala de Administración Especial, 
Subescala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Co-
metidos Especiales y Subgrupo E.  

Lafuente Pertíñez, Eva, ***7653** (resolución de Al-
caldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(054EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E.  

Martín Rivas, María Rocío, ***2993** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(055EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E. 

Moreno Gómez, Inmaculada, ***4803** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(056EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E. 

Pernias Ramírez, Ana María, ***7756** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1153 de fecha 31 de agosto de 
2023). Una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio 
(057EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo E. 

Quintana Sala, Álvaro, ***3180** (resolución de Al-
caldía número 2023/1092 de fecha 14 de agosto de 
2023). Una plaza de Conductor (042EAE), de la plantilla 
de personal funcionario, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase/Categoría Personal de Oficios y Subgrupo E. 

Martín Gómez, José Manuel, ***9588** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1093 de fecha 14 de agosto de 
2023). Una plaza de Conductor de Máquina Barredora 
(040EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Romero Palma, Juan Manuel, ***5726** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1093 de fecha 14 de agosto de 
2023). Una plaza de Conductor de Máquina Barredora 
(041EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Castillo Pérez, María Carmen, ***7539** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1044 de fecha 2 de agosto de 
2023). Una plaza de Educadora (010C1AE), de la planti-
lla de personal funcionario, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y Sub-
grupo C1. 

Gómez Crespo, Mercedes, ***9353** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1044 de fecha 2 de agosto de 
2023). Una plaza de Educadora (011C1AE), de la planti-
lla de personal funcionario, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y Sub-
grupo C1. 

Molina Jiménez, Amparo, ***6395** (resolución de Al-
caldía número 2023/1044 de fecha 2 de agosto de 2023). 
Una plaza de Educadora (012C1AE), de la plantilla de per-
sonal funcionario, perteneciente a la escala de Adminis-
tración Especial, Subescala Servicios Especiales, 
Clase/Categoría de Cometidos Especiales y Subgrupo C1. 
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Ortiz López, Vanessa María, ***7837** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1044 de fecha 2 de agosto de 
2023). Una plaza de Educadora (013C1AE), de la planti-
lla de personal funcionario, perteneciente a la escala de 
Administración Especial, Subescala Servicios Especia-
les, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y Sub-
grupo C1. 

Palomino Prades, María Desirée, ***5319** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1044 de fecha 2 de 
agosto de 2023). Una plaza de Educadora (014C1AE), 
de la plantilla de personal funcionario, perteneciente a 
la escala de Administración Especial, Subescala Servi-
cios Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especia-
les y Subgrupo C1. 

Vargas Gamarra, Francisco Javier, ***3960** (reso-
lución de Alcaldía número 2023/1178 de fecha 10 de 
septiembre de 2023). Una plaza de Oficial de Jardinería 
(031EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Fernández de la Reguera Pérez, Luis Alfonso, 
***4344** (resolución de Alcaldía número 2023/1178 
de fecha 10 de septiembre de 2023). Una plaza de Ofi-
cial de Jardinería (035EAE), de la plantilla de personal 
funcionario, perteneciente a la escala de Administración 
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase/Catego-
ría Personal de Oficios y Subgrupo E. 

Palomares González, María del Mar, ***2747** (re-
solución de Alcaldía número 2023/1178 de fecha 10 de 
septiembre de 2023). Una plaza de Oficial de Jardinería 
(037EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Torres Alonso, José Antonio, ***7816** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1178 de fecha 10 de septiem-
bre de 2023). Una plaza de Oficial de Jardinería 
(038EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

García Ávila, Manuel ***7447** (resolución de Alcal-
día número 2023/1191 de fecha 17 de septiembre de 
2023). Una plaza de Oficial de Limpieza (002EAE), de la 
plantilla de personal funcionario, perteneciente a la es-
cala de Administración Especial, Subescala Servicios 
Especiales, Clase/Categoría Personal de Oficios y Sub-
grupo E. 

Pavón Calvín, Francisco Javier, ***6462** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1089 de fecha 14 de 
agosto de 2023). Una plaza de Oficial Primera Construc-
ción (043EAE), de la plantilla de personal funcionario, 
perteneciente a la escala de Administración Especial, 
Subescala Servicios Especiales, Clase/Categoría Perso-
nal de Oficios y Subgrupo E. 

Guerrero Martín, Manuel, ***0531** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1193 de fecha 18 de septiembre 
de 2023). Una plaza de Oficial Segunda Construcción 
(046EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-

cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Linares García, Francisco José, ***4949** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1144 de fecha 13 de 
agosto de 2023). Una plaza de Ordenanza - Conserje 
(001EAG), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración General, Subes-
cala Subalterna y Subgrupo E.  

Osorio Tejada, José Miguel, ***2037** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1144 de fecha 13 de agosto de 
2023). Una plaza de Ordenanza - Conserje (002EAG), de 
la plantilla de personal funcionario, perteneciente a la 
escala de Administración General, Subescala Subal-
terna y Subgrupo E. Plaza perteneciente a turno de dis-
capacidad. 

Palomares Cortés, Francisco, ***7226** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1195 de fecha 18 de septiem-
bre de 2023). Una plaza de Peón de Mantenimiento 
(004EAE), de la plantilla de personal funcionario, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Subes-
cala Servicios Especiales, Clase/Categoría Personal de 
Oficios y Subgrupo E. 

Pérez Peinado, Miguel, ***8248** (resolución de Al-
caldía número 2023/1195 de fecha 18 de septiembre de 
2023). Una plaza de Peón de Mantenimiento (004EAE), 
de la plantilla de personal funcionario, perteneciente a 
la escala de Administración Especial, Subescala Servi-
cios Especiales, Clase/Categoría Personal de Oficios y 
Subgrupo E. 

Barrera Rosas, David, ***9676** (resolución de Al-
caldía número 2023/1196 de fecha 18 de septiembre de 
2023). Una plaza de Técnico Auxiliar Deportes 
(008C1AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente de Administración Especial, Subescala Téc-
nica, Clase/Categoría Técnico Auxiliar y Subgrupo C1. 

Varela Gervilla, Moisés, ***4500** (resolución de Al-
caldía número 2023/1043 de fecha 2 de agosto de 
2023). Una plaza de Técnico Auxiliar Informática 
(009C1AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente de Administración Especial, Subescala Téc-
nica, Clase/Categoría Técnico Auxiliar y Subgrupo C1. 

Moreno Ruiz, Nuria María, ***8773** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1199 de fecha 18 de septiembre 
de 2023). Una plaza de Técnico Medio de Archivo 
(002A2AE), de la plantilla de personal funcionario, per-
teneciente a la escala de Administración Especial, Su-
bescala Técnica, Clase/Categoría de Técnico Medio y 
Subgrupo A2. 

Quintana Salas, Victoria del Rosario ***5953** (reso-
lución de Alcaldía número 2023/1198 de fecha 18 de 
septiembre de 2023). Una plaza de Técnico Medio Bi-
blioteca (004A2AE), de la plantilla de personal funciona-
rio, perteneciente a la escala de Administración Espe-
cial, Subescala Técnica, Clase/Categoría de Técnico 
Medio y Subgrupo A2. 

Millán Pérez, María Belén, ***1346** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1197 de fecha 18 de septiembre 
de 2023). Una plaza Trabajador/a Social (005A2AE), de 
la plantilla de personal funcionario, perteneciente a la 
escala de Administración Especial, Subescala Técnica, 
Clase/Categoría de Técnico Medio y Subgrupo A2. 
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Vargas Aroca, María Esther, ***5245** (resolución 
de Alcaldía número 2023/1194 de fecha 18 de septiem-
bre de 2023). Una plaza Monitora Cultural (009C2AE), 
de la plantilla de personal laboral fijo discontinuo, perte-
neciente a la escala de Administración Especial, Servi-
cios Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especia-
les y Subgrupo C2. 

Velázquez Torres, Lorena, ***8390** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1194 de fecha 18 de septiembre 
de 2023). Una plaza Monitora Cultural (010C2AE), de la 
plantilla de personal laboral fijo discontinuo, pertene-
ciente a la escala de Administración Especial, Servicios 
Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y 
Subgrupo C2. 

Leyva Ruano, María Sonia, ***7929** (resolución de 
Alcaldía número 2023/1194 de fecha 18 de septiembre 
de 2023). Una plaza Monitora Cultural (011C2AE), de la 
plantilla de personal laboral fijo discontinuo, pertene-
ciente a la escala de Administración Especial, Servicios 
Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y 
Subgrupo C2. 

Rodríguez González, María del Carmen, ***4249** 
(resolución de Alcaldía número 2023/1194 de fecha 18 
de septiembre de 2023). Una plaza Monitora Cultural 
(012C2AE), de la plantilla de personal laboral fijo discon-
tinuo, perteneciente a la escala de Administración Espe-
cial, Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo C2. 

García Tapia, Sonia, ***6805** (resolución de Alcal-
día número 2023/1200 de fecha 18 de septiembre de 
2023). Una plaza Monitora Deportiva (004C2AE), de la 
plantilla de personal laboral fijo discontinuo, pertene-
ciente a la escala de Administración Especial, Servicios 
Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y 
Subgrupo C2. 

Ortiz Rabadán, María Inmaculada, ***5552** (resolu-
ción de Alcaldía número 2023/1200 de fecha 18 de sep-
tiembre de 2023). Una plaza Monitora Deportiva 
(005C2AE), de la plantilla de personal laboral fijo discon-
tinuo, perteneciente a la escala de Administración Espe-
cial, Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo C2. 

Pascual Molinero, María del Carmen, ***5469** (re-
solución de Alcaldía número 2023/1200 de fecha 18 de 
septiembre de 2023). Una plaza Monitora Deportiva 
(006C2AE), de la plantilla de personal laboral fijo discon-
tinuo, perteneciente a la escala de Administración Espe-
cial, Servicios Especiales, Clase/Categoría de Cometi-
dos Especiales y Subgrupo C2. 

Sempere Quiles, Jordi, ***5934** (resolución de Al-
caldía número 2023/1200 de fecha 18 de septiembre de 
2023). Una plaza Monitora Deportiva (007C2AE), de la 
plantilla de personal laboral fijo discontinuo, pertene-
ciente a la escala de Administración Especial, Servicios 
Especiales, Clase/Categoría de Cometidos Especiales y 
Subgrupo C2. 

Los funcionarios y personal laboral nombrados de-
berán tomar posesión en el plazo de un mes o 30 días 
naturales a contar desde el día siguiente a que se publi-
que el nombramiento en el Boletín Oficial de la Provin-
cia y en la sede electrónica de este Ayuntamiento. 

Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Emple-
ado Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, y artículo 25.2 del Reglamento 
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistración General del Estado y de Provisión de Puestos 
de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración General del Estado apro-
bado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 

 
Vegas del Genil, 19 de septiembre de 2023.- La Alcal-

desa, Fdo.: María del Carmen Ros Moreno. 
 
 
 

NÚMERO 5.926 

AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada) 
 

Lista definitiva, tribunal y fecha de primera fase para 
plazas de Maestro de Escuela Infantil y Educador de 
Escuela Infantil 

 
EDICTO 

 
Por el Sr. Alcalde se hace público que el día de la fe-

cha se ha dictado resolución nº 187/2023 que a conti-
nuación se transcribe, por la que se aprueba lista defini-
tiva, se designa el Tribunal y determina fecha, hora y lu-
gar de la realización de la primera fase del proceso se-
lectivo, valoración de méritos alegados por los aspiran-
tes, en el proceso de selección por concurso de dos pla-
zas de personal laboral, Maestro de Escuela Infantil y 
Educador de Escuela Infantil. (Proceso de Estabilización 
de Empleo Temporal D.A. 6ª de la Ley 20/2021) 

 
RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA 
En relación con el proceso selectivo que se lleva a 

cabo por este Ayuntamiento, para la provisión de dos 
plazas vacantes de personal laboral (Proceso de estabi-
lización de Empleo Temporal previsto en la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre), mediante Concurso.  

A la vista de los siguientes antecedentes:  
Documento / Fecha 
Providencia de Alcaldía / 2/12/2022  
Informe de Secretaría-Intervención / 2/12/2022 
Bases de la convocatoria / 5/12/2022 
Informe de Intervención / 5/12/2022 
Resolución aprobando la convocatoria y las bases / 

5/12/2022 
Anuncio BOP / 28/12/2022 
Anuncio BOE / 28/04/2023 
Comunicación de los órganos que deban proponer 

miembros del Tribunal / 15/06/2023 
Publicación BOP de listas provisionales de admitidos 

y excluidos / 6/07/2023 
Expirado el plazo de presentación de solicitudes de 

admisión. 
Características de las plazas vacantes objeto de la 

convocatoria:  
- Puesto 1:  
Denominación: Maestro de Escuela Infantil 
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